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1- CARTA DEL PRESIDENTE

[5]

Desde la singularidad de un proyecto como Funda-
cién Tbo, no puede generarme sino satisfaccion el
rendir cuentas de las actuaciones llevadas a cabo
en 2014, asi como presentar un avance de nuestros
objetivos 2015, ano en el que cumplimos nuestro
décimo aniversario.

Nuestra presencia en la isla de Ibo y en el resto del
Distrito es una realidad consolidada y nuestro pa-
pel de actores referentes es asumido y agradecido
por la poblacion y las autoridades locales.

Por ello el ano 2014 esta marcado por el esfuerzo re-
alizado por nuestros cooperantes en implementar
una estrategia que optimiza nuestro impacto en la
transformacion social de la isla.

Y fruto de ello es la reorientacion en este ano algu-
nos de nuestros proyectos, entre ellos los de apoyo
a necesidades basicas (Centro de Asistencia Nutri-
cional), educativos (Escuela de Oficios) y generado-
res de actividad econdmica (Talleres, Turismo, ...)
para priorizar el empoderamiento de la poblacion
local, pues vemos basico que sean ellos los protago-
nistas de todas las oportunidades que va a deparar
la isla en los proximos anos.

2014 ha sido un ano donde se confirman los bue-
nos resultados de los programas de vigilancia y
seguimiento de mujeres embarazadas para com-
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batir los problemas de peso al nacer vy, con ello, la
malnutricién infantil. Un aiio donde se han dado
los primeros pasos, con nuevos programas de for-
macion, para que el desarrollo de un turismo so-
stenible sea una realidad para y en beneficio de la
poblacion local y donde el taller de carpinteria ha
conseguido su primer cierre con resultados positi-
vos. Desgraciadamente también ha sido un aiio de
grandes tormentas que ocasionaron serios destro-
z0s y problemas con la salubridad del agua.

Ahora estamos seriamente ilusionados con los
objetivos 2015 que vamos senalando en estas pagi-
nas y confiamos en que con trabajo, el rigor que
ponemos en que nuestra gestion sea trasparente
y eficaz, la colaboracién institucional y el impre-
scindible apoyo de la poblacién local, en Ibo em-
piecen a escucharse fuertes latidos de desarrollo y
emprendimiento.

Mientras tanto solo me queda agradecer a todos
los colaboradores, la pasion y esfuerzo para hacer
crecer esta isla.

Muito Obrigado

LUIS ALVAREZ

PRESIDENTE
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2 - FUNDACION IBO
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Fundacién 1BO surgié de la iniciativa de un gru-
po de profesionales y empresarios con sensibilidad
por Africa y sus desigualdades.

Inici6 su trabajo de cooperacion internacional el
ano 2002 y fue constituida notarialmente e inscri-
ta en el Registro de Fundaciones en el 2005 focali-
zando su actividad en la isla de Ibo (Mozambique).
Su sede social estd en Barcelona.

Fundacion

Mision

Impulsar el desarrollo econdmico y social de la isla
de TBO y su distrito de una manera sostenible y
respetuosa con su realidad antropoldgica y medio-
ambiental.

Colaborar a que la isla de Ibo recupere su autoesti-
ma y confianza, dotdndose de una infraestructura
bésica y convirtiéndose en una alternativa de futu-
ro para la gente de la isla.

Metodologia

Desarrollo de los proyectos bajo una éptica riguro-
sa de gestion empresarial.

-Sostenibilidad
-Respeto por lo local
-Rigor en la gestion
- Pasion por Ibo

Una isla crece contigo.



MOZAMBIQUE

Poblacidn total 26.472.977
- Pib por habitante 1.110 USD
- Poblaciéon en extrema pobreza 70%

» Gasto publico en salud 6,59% PIB

- Tasa mortalidad menores de 5 anos 81
(por cada 1000)

- Esperanza de vida al nacer 50

- Mortalidad materna 490 muertos

(por 100.000 nacimientos con vida)

IBO
- Poblacion total 11.700
- Tasa mortalidad al nacer 3%

(hasta 28 dias de vida)

- Poblacidn con acceso a agua
- Poblacion con acceso

a instalaciones sanitarias

FUENTE 1

iINDICE DE DESAROLLO HUMANO

NORUEGA

iNDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO

ESLOVENIA

FUENTE 3
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- Poblacidn con acceso a agua

- Poblacion con acceso

a instalaciones sanitarias

FUENTE 2

178 187

MOZAMBIQUE

146 152

MOZAMBIQUE

NIGER

YEMEN

FUENTES
1. Banco Mundial y Instituto nacional

de estatistica Mozambique

2. Instituto nacional de estatistica Mozambique

y SDSMAS Centro de Satde de Ibo

3. Informe de Desarrollo Humano 2014

(8l

Nuestra intervencion se ubica en el distrito de Ibo,
situado al norte de Mozambique, en pleno parque
nacional de las Quirimbas. El distrito esta formado
por la isla de Ibo y las islas aledanas de Quirimba,
Matemo, Musemuco y Ndegane (11.700 personas
segtin el censo oficial del INE).
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3-LAISLADEIBOY SU DISTRITO

Se trata de unas islas cuyos sus indicadores de de-
sarrollo estan por debajo incluso de los del pais,
Mozambique, que ocupa los puestos de cola en el
ranking de desarrollo humano de la ONU, pero de
una belleza que cautiva a todos aquellos que de una
manera u otra nos relacionamos con las mismas.

Tbo paso en el siglo XX de haber sido puerto co-
mercial de referencia (llegé a tener una época de
esplendor colonial con el trafico de esclavos, plata,
etc) a practicamente desaparecer del mapa tras la
guerra civil de los afios 70.

Sdlo tras la llegada de nuestra Fundacion empeza-
ron a encenderse pequenas senales de futuro para
sus habitantes locales.

En la actualidad presenta graves carencias y pro-
bleméticas, pero también importantes oportuni-
dades.
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4 - QUE HACEMOS EN 1BO

111

4.1 RESUMEN HISTORICO
Y ENFOQUE FUTURO

A partir de la estrategia de nuestra intervencion,
durante el periodo 2007-2014 priorizamos el acon-
dicionamiento de la infraestructura basica (in-
cluyendo patrimonio), las acciones de apoyo a
las necesidades basicas y el desarrollo de sectores
econdmicos tradicionales.

La evolucion del entorno y la colaboracion de ex-
pertos, nos ha permitido desarrollar ademas, la
profesionalizacion técnica relacionada con la al-
banileria y la carpinteria. Asi mismo, la Escuela de
Oficios ha potenciado la formacién profesional y la
empleabilidad

El impacto de nuestra intervencion ha sido muy
visual y se ve reflejada especialmente en el aumen-
to del empleo, el aumento de capacidades profesio-
nales (EOI, Hotel, carpinteria, etc), la mejora de la
identidad cultural del distrito y especialmente en
la reduccion de las tasas de desnutricion de la po-
blacion infantil (0-5 afios). Sin embargo, sigue ha-
biendo graves problemas como la preferencia por
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la contratacion externa, la baja motivacion que ge-
nera el mal funcionamiento institucional, el exilio
escolar sigue siendo elevado y la baja autoestima
de la poblacion para mejorar su calidad de vida no
ha mejorado significativamente influyendo sobre
la sostenibilidad social.

En esta nueva fase 2015-2019, el contexto actual
nos exige una intervencion mas vinculada al em-
poderamiento social e institucional para el logro
de la sostenibilidad social de nuestras acciones.

La Escuela de Oficios y el CANI son los proyectos
que facilitan mas el cambio social, mediante el
empoderamiento institucional, la formacion y el
fomento del emprendimiento y la creacion de em-
pleo, por lo que se presentan como centros neural-
gicos para conseguir esta transformacion.
Pensamos mantener el esfuerzo en los proyec-
tos de retorno econémico, posicionandolos como
prioritarios en busca de su autosostenibilidad, asi
como mantener la calidad en los proyectos de pa-
trimonio historico cultural ya iniciados y que ayu-
dan al impulso del sector turistico en la isla.



TABLA1 - Cuadro de evolucion de participacion en EOL.

MATERIA N° CURSOS HORAS DE CLASE
IMPARTIDAS
INFORMATICA 3 1.150
ELECTRICIDAD 1 350
MECANICA 1 600
ALFABETIZACION 1 350
ADULTOS
TOTAL 6 2.450

TABLAZ2 - Impacto del seguimiento y formacion de mujeres embarazadas.

% DE NINOS/AS 2010 2011
CON BAJO PESO AL NACER

32% 17%

TABLAS3 - Estudio comparativo de la desnutricién en el Distrito de Ibo.

ISLAS DEL DISTRITO IBO MATEMO QUIRIMBA NDEGANE
DE IBO (JUNIO 2014)

Numero de menores 345 107 188 24
de 5 anos evaluados

por el CANI

% de menores 10% 23% 7% 36%

de 5 anos con
problemas de
desnutricién
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N° ALUMNOS
APROBADOS

45

15

15

15

90

2012 2013

16% 15%

MUSEMUCO

35

14%

APROBADOS

32

10

12

59

2014

12%

13l

4.2 PROYECTOS 2014
Y PERSPECTIVAS 2015

Principal apuesta para la formacién ocupacional y
profesional de los j6venes de la isla y palanca de de-
sarrollo socioecondémico via el fomento del empleo
Febrero a Noviembre. (TABLA1)

La escuela estda homologada por el Instituto Na-
cional de Emprego e Formagao Profissional de Mo-
zambique (INEFP).

Para 2015 se va a trabajar en reforzar las disciplinas
transversales basicas (lengua y matematicas) asi
como la capacidad emprendedora de los alumnos.

Destinado a la poblaciéon infantil y a las madres
embarazadas y en periodo de lactancia para com-
batir la malnutricion y mejorar los habitos de hi-
giene y alimenticios. (TABLA2)

El 50% de los problemas de desnutricion de nifios
menores de 5 anos proceden de nacimientos con
bajo peso. (TABLA3)

La situacion en el resto de islas del distrito de Tho
ofrece datos preocupantes

Para 2015 ampliamos nuestras coberturas a otras

Fundacion

islas y priorizamos la atencion y seguimiento a los
menores de 2 anos.
Para 2015 esta prevista una expediciéon junto a la
Fundacion Barraquer (intervencion de cataratas y
provision de gafas)

Generador de actividad econdmica y, a la vez,
escuela para aprendices en el oficio, en la isla.
2014 ha sido el primer ano en que el Taller de Car-
pinteria ha sido 100% autosostenible.

En el taller trabajan cerca de 20 personas entre
maestros y alumnos aprendices.

Para 2015 el taller tiene garantizada la actividad
con los pedidos realizados por un hotel de nueva

construccion.
INGRESOS POR TRABAJOS 18.909 €
FACTURADOS :
GASTOS TALLER 17.624 €
BENEFICIO GENERADO 1.285 €

Resultados actividad 2014



Se trata de la gran oportunidad de desarrollo para
la isla. En 2014 hemos disefiado un plan estratégi-
co para el impulso del sector turistico

basado en:

- Capacitacion de la poblacion local

- Mejora de infraestructuras y servicios basicos

Para 2015 iniciamos los cursos de Hosteleria y Tu-
rismo en colaboracién con la Fundacién Oikos,
con los que esperamos dar empleabilidad a los
jovenes de la isla en el sector con mas oportunidad
de desarrollo.

Para 2015 trabajamos en la adecuacion de un Cen-
tro Cultural (donde promover la actividad de los ar-
tesanos de la isla) y apoyaremos actividades como
talleres, excursiones guiadas, paseos en barco, etc.
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Disponemos de un equipo de obra enfocado a cola-
borar en la mejora de infraestructuras.

Principales intervenciones realizadas por la
Fundacion Tbo en 2014:

-Ampliacion de la Escuela de Oficios para las
nuevas aulas de Hosteleria y Turismo

- Actuaciones de saneamiento y mejoras

en pozos y canalizaciones acuiferas
-Rehabilitacion y puesta al dia

del museo maritimo

-Envio de un contenedor desde Espana

con mas de 4.000 kg de material

Para 2015 trataremos de que la cartera de pedidos
permita la autosostenibilidad del equipo de obra.

Fundacion

5. DIFUSION Y SENSIBILIZACION

Algunas de las principales actividades realizadas
en 2014 para difundir nuestra actividad y recaudar
fondos para los proyectos han sido:

-Campana de crowdfunding
en Migranodearena.org (Junio 2014)

- Objetivo: envio de un contenedor con
material para la isla

-1.965 € recaudados de 41 donaciones

diferentes
L RS e T

Rkt

Empuja el contenedor. Paso a paso,
km a km, con tu ayuda llegaremos
a Ibo (Mozambique)

(4] [18]

-Se celebro el 27 de Marzo en el Hotel Porta Fira

de Barcelona

- Asistieron cerca de 300 personas y colaboraron

mas de 20 empresas

-Se recaudaron 31.565 €

-En la Galeria Riberaygua de Andorra:

Marzo - Mayo 2014

-Obras de Lluis Ventos creadas a partir de sus

viajes a la isla de Ibo y cedidas a la Fundacién

-Se recaudaron 8.892 €

- Plataforma Teaming
-Fecha: inicio Enero 2013 y sigue.
- Objetivo: crear un grupo que financie las

actividades del centro de apoyo nutricional de Ibo.

- Recaudado: 504 €
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6 - QUIEN LO HACE POSIBLE
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Integrado por profesionales procedentes del mun-
do empresarial, entre sus compromisos estatu-
tarios se encuentra el hacerse cargo de todos los
costes de estructura de la Fundacion en Espana
a efectos de que la totalidad de las donaciones y
subvenciones obtenidas se destinen a los proyec-
tos de cooperacién en la isla.

Mas de 40 personas trabajan para la fundacion en
la isla de Ibo (3 profesionales de la cooperacién y el
resto personal local) gestionando y desarrollando
los proyectos que llevamos a cabo. En nuestra sede
de Barcelona esta contratada la coordinadora ge-

neral de la fundacion.

Fundacion

Colaboradores: Particulares y Empresas

Varios profesionales prestan su colaboracion de-
sinteresada en areas de captacion de fondos, co-
municacién y formulacién de proyectos.

Nuestro agradecimiento a Pere, Lluis, Javier, Joan,
Johanna.

Empresas como CIPSA, Atrevia, Konsac nos han
prestado servicios, aportado materiales y cedido
instalaciones para poder sacar adelante las activi-
dades realizadas.

Constitucion de la Associaciao IBO en Portugal

En Diciembre de 2014 se constituyd la Associaciao
Ibo en Lisboa, bajo la presidencia de André Macha-
do. Con esta entidad esperamos abrir nuevas posi-
bilidades de colaboracién con entidades portugue-
sas y mozambiquenias que impulsen los proyectos
que llevamos a cabo.



7 - INFORME DE RESULTADOS

INGRESOS 211.703 €

| GASTOS PROYECTOSENIBO 12011€
| GASTOS INFRAESTRUCTURA 76920€
Y CAPTACION FONDOS

| RESULTADODELEJERCICIO 12.830€

Datos del ejercicio 2014, pendientes del cierre definitivo.

Casi el 97% de los ingresos 2014 han sido de proce-
dencia privada.

CUOTAS PATRONATO 38%
APO RTACIONES SOCIOS ................. ........... 39% ..........
Y DONACIONES :
. EVE NTOS SO LI DARI 05 ............................... 11% ..........
SUBVENCIONE SPUBLICAS ........................ 3% ...........
. S UBVENC | ON E S PRIVADAS ........................ 8 % ...........
. OTROS . |NG RESOS ........................... ............ 1% ...........

8 - TRANSPARENCIA Y CUENTAS ANUALES

37% TURISMO SOSTENIBLE
33% NECESIDADES BASICAS

30% DESAROLLO ECONOMICO

GASTOS

Los gastos imputables a Espaiia estan por debajo
de las cuotas aportadas por el Patronato, con lo
que, un ano mas, se cumple el compromiso de este
o6rgano de cubrir los gastos de estructura a efectos
que el 100% de las donaciones publicas o privadas
se destinen a los proyectos en terreno.

GASTOS IMPUTABLES A 76.920 €
ESTRUCTURA EN ESPANA
CUOTAS APORTADAS L 79.650 €

POR EL PATRONATO
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Fundacion Ibo esta auditada por la Fundacién
Lealtad.

Inscritos en el Registro de AECID como entidad
de cooperacién internacional.

Estamos accesibles en la Guia de la Transparencia:
www.guiatransparenciaong.fundacionlealtad.org

Nuestras cuentas anuales son auditadas
por UniauditOliverCamps y registradas en

el Protectorado de Fundaciones

Desde nuestra web www.fundacionibo.org

puede acceder al detalle de dichas cuentas

(las correspondientes a la anualidad 2014 estaran
disponibles aproximadamente a partir de

Octubre 2015)

Fundacion
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9 - COMO PUEDES COLABORAR

Hazte socio/a Siguenos a través de:

www.fundacionibo.org/como-colaborar/es/c13/  FACEBOOK

particulares/es/c14/ www.facebook.com/fundacionibo
Financia un proyecto TWITTER
www.fundacionibo.org/provectos/es/c10/ www.twitter.com/fundacionibo

Haz un donativo BLOG

www.socios.fundacionibo.org/como-colaborar/  www.blog.fundacionibo.org
empresas-e-instituciones/donante/es/c34/

Colabora como empresa

www.socios.fundacionibo.org/como-colaborar/
empresas-e-instituciones/entidad-solidaria/es/

35/

Crea una iniciativa solidaria

www.fundacionibo.org/contacto/es/c19/

Deja un legado
www.fundacionibo.org/contacto/es/c19/
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CONTACTA CON FUNDACION IBO
C/ Mayor de Can Caralleu 10 - 08017 Barcelona

TELEFONO 932802180
EmAIL infoldfundacionibo.org

weB www.fundacionibo.org
FACEBoOK www.facebook.com/fundacionibo
LINKEDIN es.linkedin.com/in/fundacionibo
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